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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Краткая характеристика ОПОП ВО 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования, реализуемая по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленность (профиль) Экономика и управление АПК представляет собой 

систему документов, разработанную и утвержденную в Федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

образования «Донбасская аграрная академия» с учетом потребностей 

регионального рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования – магистратура по 

направлению подготовки 38.04.01 Экономика, утвержденного Приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 11 

августа 2020 г. № 939 (с изменениями и дополнениями), а также с учетом 

профессиональных стандартов. 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в 

себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 

дисциплин (модулей), программы практик, программу государственной 

итоговой аттестации и другие материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся. 

 
1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

Нормативно-правовую базу разработки основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования составляют: 

− Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 06.04.2021 г. № 245 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

− Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении 

перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования»; 

− Приказ Минобрнауки России от 18.11.2013 г. № 1245 «Об 

установлении соответствия направлений подготовки высшего образования – 

магистратуры, специальностей высшего образования – специалитета, перечни 

которых утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12.09.2013 г. № 1061, направлениям подготовки высшего 

профессионального образования, подтверждаемого присвоением лицам 

квалификаций (степеней) «бакалавр» и «магистр», перечни которых 

утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.09.2009 г. № 337, направлениям подготовки (специальностей) 
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высшего профессионального образования, подтверждаемого присвоением лицу 

квалификации (степени) «специалист», перечень которых утвержден 

постановлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2009 г. № 1136 

(с изменениями и дополнениями); 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 

№ 885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

− Приказ министерства образования и науки Российской Федерации от 

29.06.2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

− Приказ Минобрнауки России от 09.02.2016 г. № 86 «О внесении 

изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.06.2015 г. № 636»; 

− Приказ Минобрнауки России от 28.04.2016 г. № 502 «О внесении 

изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 29.06.2015 г. № 636»; 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 08.02.2021 г. № 82 «О внесении изменений в федеральные 

государственные образовательные стандарты высшего образования – 

магистратура по направлениям подготовки»; 

− Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 26.11.2020 г. № 1456 «О внесении изменений в федеральные 

государственные образовательные стандарты высшего образования»; 

− Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О реестре профессиональных 

стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., 

регистрационный № 34779) с изменением, внесенным приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 9 марта 2017 г. № 254н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 марта 

2017 г., регистрационный № 46168).; 

− Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования – магистратура по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

утвержденного Приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 11 августа 2020 г. № 939 (с изменениями и 

дополнениями); 

− Нормативно-методические документы Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации; 

− Профессиональный стандарт «Экономист предприятия», утвержденный 
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приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

30.03.2021 г. N 161н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 29.04.2021 № 63289); 

− Устав Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Донбасская аграрная академия»; 

− локальные нормативные акты по организации образовательного 

процесса Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Донбасская аграрная академия» (далее – 

Академия). 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

2.1. Цель и задачи ОПОП ВО 

Основной целью ОПОП ВО магистратуры является качественная 

подготовка высококвалифицированных конкурентоспособных на рынке труда 

магистров, обладающих универсальными, общепрофессиональными и 

профессиональными компетенциями, установленными ФГОС ВО, способных 

осуществлять профессиональную деятельность по данному направлению 

подготовки. 

Целью разработки ОПОП ВО является создание методического 

обеспечения образовательного процесса, необходимого для формирования и 

развития универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

В области обучения целями данной ОПОП ВО являются: 

подготовка высококвалифицированных кадров, востребованных и 

конкурентоспособных на рынке труда, способных осуществлять 

профессиональную деятельность на основе достижений теории и практики в 

соответствии с профессиональными стандартами; 

формирование у выпускников компетенций, необходимых для 

осуществления профессиональной деятельности в соответствии с ФГОС ВО; 

формирование готовности выпускников к активной профессиональной и 

социальной деятельности в соответствии с потребностями рынка труда; 

формирование у обучающихся способности самостоятельно приобретать 

и использовать новые знания, умения и навыки, готовности к 

совершенствованию своего интеллектуального и профессионального уровня. 

В области воспитания целями ОПОП ВО являются: 

формирование и развитие активной гражданской позиции и социальной 

ответственности перед обществом и государством; 

развитие личностных качеств обучающихся, способствующих их 

творческой активности, общекультурному росту, способности к успешной 

социализации в обществе: целеустремленности, организованности, 

инициативности, ответственности, самостоятельности, гражданственности, 

приверженности этическим ценностям, толерантности, настойчивости, 

стремлении к высокому качеству конечных результатов деятельности. 
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ОПОП ВО ориентирована на решение следующих задач: 

реализация компетентностного подхода при формировании компетенций 

выпускников на основе сочетания контактной работы обучающихся с 

преподавателем и самостоятельной работы обучающихся; 

всестороннее обеспечение возможностей обучающихся в приобретении 

универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций, 

позволяющих им успешно самореализоваться в современном обществе и на 

рынке труда; 

обеспечение высокого качества подготовки выпускников на основе 

сочетания традиционных методов обучения и внедрения инновационных 

образовательных технологий, интеграции образования, науки и практической 

подготовки обучающихся; 
формирование у обучающихся системы знаний в сфере 

профессиональной деятельности выпускника, умений и навыков их 

практического применения. 

При реализации программы магистратуры может применяться 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, 

применяемые при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (далее – инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривается возможность 

приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Реализация программы магистратуры может осуществляться как 

Академией самостоятельно, так и посредством сетевой формы. 

 

2.2. Срок освоения ОПОП ВО 

Срок получения образования по программе магистратуры (вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий):  

– в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года;  

– в заочной форме обучения составляет 2 года 6 месяцев.  

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ срок освоения образовательной программы может быть увеличен по их 

заявлению не более чем на полгода по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

 

 

2.3. Трудоемкость ОПОП ВО 

Объем программы магистратуры по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика, направленность (профиль) Экономика и управление АПК 

составляет 120 зачетных единиц (далее – з.е.), вне зависимости от формы 

обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы 

магистратуры с использованием сетевой формы, реализации программы 

магистратуры по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, 

составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 
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образовательных технологий, реализации программы магистратуры с 

использованием сетевой формы, реализации программы магистратуры по 

индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а 

при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

 

2.4. Требования к абитуриенту  

К освоению программы магистратуры допускаются лица, имеющие 

высшее образование любого уровня. 

Зачисление производится согласно Правилам приема в ФГБОУ ВО 

«ДОНАГРА». 

 

2.5. Направленность (профиль) ОПОП ВО 

Данная ОПОП ВО реализуется по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика, направленность (профиль) Экономика и управление АПК.  

При разработке программы магистратуры установлена направленность 

(профиль) программы магистратуры – Экономика и управление АПК. 

Направленность ОПОП ВО определяется дисциплинами части, формируемой 

участниками образовательных отношений программы магистратуры, с 

помощью которых формируются общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции. 

 

2.6. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

При успешном освоении ОПОП ВО выпускнику присваивается 

квалификация магистр по направлению подготовки 38.04.01 Экономика. 

Квалификация, присваиваемая выпускнику, определяется в соответствии с 

Приказом Минобрнауки России от 12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении 

перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования». 

 

2.7. Язык образования 

ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленность (профиль) Экономика и управление АПК реализуется на 

государственном языке Российской Федерации – русском языке. 
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3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 

 

3.1. Область профессиональной деятельности и сфера (сферы) 

профессиональной деятельности выпускников 

Область и сфера профессиональной деятельности профессиональной 

деятельности:   

01 Образование и наука (в сферах: образования; научных исследований); 

08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и 

прогнозирования социально-экономических процессов и явлений на 

микроуровне и макроуровне в экспертно-аналитических службах (центрах 

экономического анализа, правительственном секторе, общественных 

организациях); производства продукции и услуг, включая анализ спроса на 

продукцию и услуги, и оценку их текущего и перспективного предложения, 

продвижение продукции и услуг на рынок, планирование и обслуживание 

финансовых потоков, связанных с производственной деятельностью; 

кредитования; страхования, включая пенсионное и социальное; операций на 

финансовых рынках, включая управление финансовыми рисками; внутреннего 

и внешнего финансового контроля и аудита, финансового консультирования; 

консалтинга).  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

 

3.2. Тип (типы) задач профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения программы магистратуры выпускники могут 

готовиться к решению задач профессиональной деятельности следующего типа: 

проектно-экономический, 

организационно-управленческий, 

педагогический. 

 

3.3. Объекты профессиональной деятельности выпускников 

Объекты профессиональной деятельности соответствуют задачам 

профессиональной деятельности: 
Область 

профессиональной 

деятельности  

(по Реестру 

Минтруда  России) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или  области 

знания) 

08 Финансы и 

экономика 

Проектно- 

экономический 

Разработка и реализация проектов. 

Составление экономических разделов 

планов предприятий и организаций 

различных форм собственности. 

проекты; 

ресурсы организации; 

затраты и результаты 

деятельности организации 

Организационно- 

управленческий 

Разработка стратегии развития 

организации и их подразделений. 

Руководство экономическими 

экономическая стратегия; 

экономические процессы 

на макро- и микроуровне; 
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Область 

профессиональной 

деятельности  

(по Реестру 

Минтруда  России) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или  области 

знания) 

службами и подразделениями 

предприятий и организаций разных 

форм собственности. 

ресурсы организации.  

01 Образование и 

наука (в сферах: 

образования; 

научных 

исследований) 

Педагогический Преподавание экономических 

дисциплин в образовательных 

организациях среднего 

профессионального образования, 

высшего образования, 

дополнительного профессионального 

образования. 

процесс обучения;  

методика преподавания 

экономических дисциплин  

 

3.4. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников 

Перечень утвержденных профессиональных стандартов по данному 

направлению подготовки, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников, освоивших ОПОП ВО: 

Профессиональный стандарт «Экономист предприятия», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

30.03.2021 г. N 161н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 29.04.2021 № 63289). 

 

3.5. Описание трудовых функций в соответствии с 

профессиональным стандартом 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника: 
Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

 

наименование 

уровень 

квалифи -

кации 

 

наименование 

 

код 

уровень 

(подуровень) 

квалифи- 

кации 

08.043 «Экономист предприятия» 

В. Планирование и 

прогнозирование 

экономической деятельности 

организации 

7 Подготовка экономических 

обоснований для стратегических и 

оперативных планов развития 

организации 

В/01.7 7 

Стратегическое управление 

ключевыми экономическими 

показателями и бизнес-

процессами 

В/02.7 7 
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4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения 

образовательной программы, обеспечиваемых дисциплинами (модулями), 

практиками 

В результате освоения программы магистратуры у выпускника должны 

быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции, установленные ОПОП ВО. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех 

компетенций, установленных программой магистратуры.  

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 

Программа магистратуры устанавливает следующие универсальные 

компетенции: 
Наименование 

категории 

(группы) универ 

сальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. Осуществляет критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода 

УК-1.2. Вырабатывает стратегию действий по 

решению проблемных ситуаций 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Планирует и организовывает разработку 

проекта 

УК-2.2. Управляет реализацией проекта 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели 

УК-3.1. Организовывает и руководит работой 

команды 

УК-3.2. Вырабатывает командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

Коммуникация УК-4. Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и 

профессионального взаимодействия  

УК-4.1. Составляет в соответствии с нормами 

государственного языка РФ и иностранного языка 

документы (письма, эссе, рефераты и др.) для 

академического и профессионального взаимодействия 

УК-4.2. Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на мероприятиях 

различного формата, включая международные 

УК-4.3. Принимает участие в академических и 

профессиональных дискуссиях, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия  

УК-5.1. Анализирует разнообразие культур 

УК-5.2. Учитывает разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровье 

сбережение) 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. Определяет стимулы, мотивы и приоритеты 

собственной профессиональной деятельности и цели 

карьерного роста 

УК-6.2. Использует способы совершенствования 

собственной деятельности на основе самооценки 
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4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и 

индикаторы их достижения 

Программа магистратуры устанавливает следующие 

общепрофессиональные компетенции: 
Код и наименование 

общепрофессиональной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1. Способен применять знания (на 

продвинутом уровне) фундаментальной 

экономической науки при решении 

практических и (или) исследовательских 

задач 

ОПК-1.1. Применяет базовые знания экономической науки для 

решения практических задач в профессиональной деятельности. 

ОПК-1.2 Анализирует микро- и макроэкономические процессы для 

решения исследовательских задач 

ОПК-2. Способен применять 

продвинутые инструментальные методы 

экономического анализа в прикладных и 

(или) фундаментальных исследованиях 

ОПК-2.1. Применяет продвинутые инструменты анализа 

экономических показателей в прикладных исследованиях 

ОПК-2.2. Применяет продвинутые методы прогнозирования 

экономических процессов в прикладных исследованиях 

ОПК-3. Способен обобщать и 

критически оценивать научные 

исследования в экономике 

ОПК-3.1. Обладает знаниями о современных проблемах науки и 

техники, способен их обобщать и критически оценивать   
ОПК-3.2. Исследует и обобщает теоретические подходы в 

решении проблемных ситуаций в экономике 

ОПК-4. Способен принимать 

экономически и финансово 

обоснованные организационно- 

управленческие решения в 

профессиональной деятельности и  нести 

за них ответственность 

ОПК-4.1. Разрабатывает варианты организационно-управленческих 

решений и обосновывает их выбор на основе экономических и 

финансовых критериев  

ОПК-4.2. Участвует в разработке организационно-управленческих 

решений в области ведения учета и анализа, несет за них 

ответственность 

ОПК-5. Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные средства при 

решении профессиональных задач 

ОПК-5.1. Использует при решении профессиональных задач 

современные информационные технологии и программные средства 

ОПК-5.2. Применяет современные информационные технологии для 

поиска, хранения, обработки, анализа и представления информации 

 

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

При определении профессиональных компетенций, устанавливаемых 

программой магистратуры, Академия включает определяемые самостоятельно 

профессиональные компетенции, исходя из направленности программы 

магистратуры, на основе профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, а также на основе анализа 

требований к профессиональным компетенциям, предъявляемым к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, 

проведения консультаций с ведущими работодателями, в которой востребованы 

выпускники. 

Профессиональные компетенции определены на основе 

профессионального стандарта «Экономист предприятия», утвержденного 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

30.03.2021 г. N 161н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 29.04.2021 № 63289), соответствующего профессиональной 

деятельности выпускников 08 Финансы и экономика (в сферах: исследований, 

анализа и прогнозирования социально-экономических процессов и явлений на 

микроуровне и макроуровне в экспертно-аналитических службах (центрах 

экономического анализа, правительственном секторе, общественных 

организациях); производства продукции и услуг, включая анализ спроса на 
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продукцию и услуги, и оценку их текущего и перспективного предложения, 

продвижение продукции и услуг на рынок, планирование и обслуживание 

финансовых потоков, связанных с производственной деятельностью; 

кредитования; страхования, включая пенсионное и социальное; операций на 

финансовых рынках, включая управление финансовыми рисками; внутреннего 

и внешнего финансового контроля и аудита, финансового консультирования; 

консалтинга). 

Образовательная программа устанавливает следующие 

профессиональные компетенции:  
Задача ПД Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Основание  

(ПС,  анализ 

опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектно-экономический 

Разработка и 

реализация 

проектов. 

Составление 

экономических 

разделов планов 

предприятий и 

организаций 

различных форм 

собственности. 

ПК-1. Подготовка 

экономических 

обоснований для 

стратегических и 

оперативных планов 

развития 

организации 

ПК-1.1. Разрабатывает меры по обеспечению 

режима экономии, повышению 

рентабельности производства, 

конкурентоспособности выпускаемой 

продукции, производительности труда, 

снижению издержек на производство и 

реализацию продукции, устранению потерь и 

непроизводительных расходов 

08.043 Экономист 

предприятия 

 

  

ПК-1.2. Способен принимать организационно-

управленческие решения, которые могут 

привести к повышению экономической 

эффективности организации 

08.043 Экономист 

предприятия 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Разработка 

стратегии развития 

организации и их 

подразделений. 

Руководство 

экономическими 

службами и 

подразделениями 

предприятий и 

организаций 

разных форм 

собственности. 

ПК-2. Способен 

осуществлять 

стратегическое 

управление 

ключевыми 

экономическими 

показателями и 

бизнес-процессами 

ПК-2.1. Разрабатывает и обосновывает 

финансово-экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов, и методик их 

расчета 

08.043 Экономист 

предприятия 

  

ПК-2.2. Разрабатывает стратегии развития и 

функционирования организации и ее 

подразделений 

08.043 Экономист 

предприятия 

 

ПК-2.3. Составляет прогноз основных 

финансово-экономических показателей 

деятельности организации 

08.043 Экономист 

предприятия 

 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Преподавание 

экономических 

дисциплин в 

образовательных 

организациях 

среднего 

профессионального 

образования, 

высшего 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования. 

 

ПК-3. Способен 

преподавать учебные 

курсы, дисциплины 

(модули) в 

образовательных 

организациях 

среднего 

профессионального 

образования, 

высшего 

образования, 

дополнительного 

профессионального 

образования 

ПК-3.1. Знает дидактические основы 

педагогического процесса  

Анализ опыта  

ПК-3.2. Применяет методы и методики 

преподавания учебных курсов, дисциплин 

(модулей) 

Анализ опыта 
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5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП ВО 
 

Образовательная программа магистратуры по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика, направленность (профиль) Экономика и управление АПК 

состоит из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)». 

Блок 2 «Практика».  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 

В рамках программы магистратуры выделяются обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы магистратуры относятся дисциплины 

(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

универсальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также 

профессиональных компетенций, определяемых Академией самостоятельно, 

могут включаться в обязательную часть программы магистратуры и (или) в 

часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, должен составлять не менее 15 процентов общего объема 

программы магистратуры. 

Образовательная программа магистратуры обеспечивает обучающимся 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных 

дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем 

программы магистратуры. 

В Блок 2 «Практика» входит учебная практика и производственная 

практика (далее – практика). 

Типы учебной практики: 

учебная практика (ознакомительная), 

учебная практика (научно-исследовательская работа). 

Типы производственной практики: 

производственная практика (практика по профилю профессиональной 

деятельности), 

производственная практика (научно-исследовательская работа). 

Установлены дополнительные типы производственной практики: 

производственная практика (педагогическая), 

производственная практика (преддипломная). 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной 

работы. 

Организация предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

возможность обучения по программе магистратуры, учитывающей особенности 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 
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социальную адаптацию указанных лиц. 

 

6. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации 

ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, профиль 

(направленность) Экономика и управление АПК регламентируется учебным 

планом, календарным учебным графиком, рабочими программами дисциплин 

(модулей), программами практик, программой государственной итоговой 

аттестации,  оценочными и методическими материалами, обеспечивающими 

реализацию соответствующих образовательных технологий. 

 

6.1. Учебный план 

В учебном плане указываются дисциплины (модули), практики, 

аттестационные испытания ГИА, другие виды учебной деятельности 

обучающихся, обеспечивающие формирование универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций, с указанием их 

объема в зачетных единицах, логической последовательности и распределения 

по периодам обучения.   

Зачетная единица эквивалентна 36 академическим часам.   

Для каждой дисциплины (модуля), практики в учебном плане указаны 

виды учебной работы и формы промежуточной аттестации.  

Учебные планы, утвержденные в установленном порядке, по очной, очно-

заочной, заочной формам обучения представлены в Приложении 1.  

 

6.2. Календарный учебный график 

В состав ОПОП ВО входит календарный график по очной, очно-заочной, 

заочной формам обучения. В календарном графике указана последовательность 

реализации ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, 

промежуточные аттестации, ГИА, каникулы. 

Утвержденный в установленном порядке календарный учебный график 

представлен в Приложении 2. 

Календарный учебный график подлежит обновлению в связи с 

утверждением праздничных дней на каждый календарный год. 

 

6.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Утвержденные в установленном порядке рабочие программы дисциплин 

являются частью ОПОП ВО и представлены в Приложении 3. 

 

6.4. Программы практик 

Практики являются обязательным разделом ОПОП ВО и представляют 

собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на 
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профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в 

результате освоения дисциплин, вырабатывают практические навыки и 

способствуют формированию компетенций, предусмотренных ФГОС ВО. 

В Блок 2 «Практики» входят: 

практики, относящиеся к обязательной части учебного плана: 

учебная практика:  

− учебная практика (ознакомительная);  

практики, относящиеся к части, формируемой участниками образовательных 

отношений: 

учебная практика:  

− учебная практика (научно-исследовательская работа). 

производственная практика: 

− производственная практика (практика по профилю профессиональной 

деятельности), 

− производственная практика (научно-исследовательская работа). 

− производственная практика (педагогическая), 

− производственная практика (преддипломная). 

Практики проводятся в сторонних организациях или в структурных 

подразделениях Академии. 

Цели и задачи, программы и формы отчетности определены в программах 

практики по каждому виду практики. 

Утвержденные в установленном порядке программы практик являются 

частью ОПОП ВО и представлены в Приложении 4. 

 

6.5. Программа государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация направлена на установление 

соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям 

ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.01 Экономика. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

− подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы.  

Целью государственной итоговой аттестации является определение 

соответствия результатов освоения обучающимися основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – 

программы магистратуры соответствующим требованиям ФГОС ВО по 

направлению подготовки 38.04.01 Экономика. 

Государственная итоговая аттестация является обязательной и 

осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 

К государственным государственной итоговой аттестации допускаются лица, 

успешно и в полном объеме завершившие освоение образовательной 

программы 38.04.01 Экономика, профиль (направленность) Экономика и 

управление АПК. 

Программа государственной итоговой аттестации выпускников 
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разрабатывается выпускающей кафедрой экономики и утверждается Ученым 

советом ФГБОУ ВО «ДОНАГРА». 

Тематика выпускных квалификационных работ определяется 

выпускающей кафедрой экономики и направлена на демонстрацию умений 

обучающихся решать задачи профессиональной деятельности, 

предусматриваемые данной ОПОП ВО. Выпускная квалификационная работа 

выполняется на тему, которая соответствует области, объектам и видам 

профессиональной деятельности по направлению подготовки. Тема выпускной 

квалификационной работы должна быть актуальна. 

Для подготовки выпускной квалификационной работы назначается 

руководитель и, при необходимости, консультанты из числа наиболее 

квалифицированных преподавателей академии. 

Требования к выпускным квалификационным работам определяются 

уровнем образовательной программы и квалификацией, присваиваемой 

выпускнику после успешного завершения аттестационных испытаний.  

Структура выпускной квалификационной работы содержит разделы, 

отражающие полное освоение универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций. 

Выпускная квалификационная работа выполняется обучающимся по 

материалам, собранным им лично в период производственной преддипломной 

практики.  
Выпускные квалификационные работы подлежат рецензированию. 

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 

учебным планом программы магистратуры по направлению 38.04.01 Экономика, 

профиль (направленность) Экономика и управление АПК и конкретизируются 

графиком учебного процесса.  

Результаты защиты выпускной квалификационной работы оцениваются 

по 4-х бальной шкале (оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно») и объявляются в тот же день после оформления в 

установленном порядке протокола заседания государственной 

экзаменационной комиссии. 

Государственная итоговая аттестация выпускников завершается выдачей 

диплома об уровне образования и о квалификации.  

Программа государственной итоговой аттестации выпускников 

представлена в Приложении 5. 

 

6.6. Оценочные материалы (ФОС) по дисциплинам (модулям), 

практикам, НИР, государственной итоговой аттестации 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП ВО в Академии 

создаются оценочные материалы (ФОС) для проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и государственной итоговой аттестации. 

Оценочные материалы (оценочные средства) ОПОП ВО позволяют 

оценить уровень сформированности компетенций и формируются в 

соответствии с Положением о фонде оценочных средств. 
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Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю), практике определяет 

показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на 

различных этапах их формирования, содержит оценочные материалы 

(оценочные средства) текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации, позволяющие определить качество знаний, умений, навыков и 

уровень сформированности компетенций, определенных ФГОС ВО и ОПОП 

ВО по направлению подготовки.  

Оценочные материалы (оценочные средства) государственной итоговой 

аттестации предназначены для установления уровня соответствия 

сформированных компетенций выпускников запланированным результатам 

освоения образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО по направлению подготовки. 

Оценочные материалы по каждой дисциплине (модулю), практике, ГИА 

приведены в составе ОПОП ВО (Приложение 6). 

 

6.7. Методические материалы по дисциплинам (модулям), 

практикам, НИР, государственной итоговой аттестации 

Методические материалы представляют собой комплект методических 

материалов по дисциплине (модулю), практике, НИР, ГИА, сформированный в 

соответствии со структурой и содержанием дисциплины (модуля), практики, 

НИР, ГИА, используемыми образовательными технологиями и формами 

организации образовательного процесса. 

Методические материалы позволяют обучающемуся оптимальным 

образом спланировать и организовать процесс освоения учебного материала, а 

также направлены на проверку и соответствующую оценку сформированности 

компетенций обучающихся на различных этапах освоения учебного материала. 

Учебно-методические комплексы дисциплин содержат рабочую 

программу дисциплины; конспект лекций; методические рекомендации для 

проведения практических и семинарских занятий; методические рекомендации 

для проведения лабораторных занятий (если предусмотрены учебным планом); 

методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

студентов по дисциплине; методические рекомендации для выполнения 

контрольных работ для обучающихся заочной формы обучения (если 

предусмотрены учебным планом); методические рекомендации к выполнению 

курсовых работ (проектов) (если предусмотрены учебным планом); фонд 

оценочных средств и другие методические материалы. 

Методические материалы дисциплин (модулей), практик, НИР, ГИА 

представлены на кафедрах, а также на учебно-методическом портале Академии. 
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7. СВЕДЕНИЯ ОБ УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

7.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП ВО 

Академия располагает на законном основании материально-техническим 

обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 

для реализации программы магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и 

Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 

планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Академии из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть 

«Интернет»), как на территории Академии, так и вне ее. Условия для 

функционирования электронной информационно-образовательной среды могут 

быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда Академии 

обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы магистратуры с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

электронная информационно-образовательная среда Академии дополнительно 

обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы магистратуры; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 

«Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

При реализации программы магистратуры в сетевой форме требования к 

реализации программы магистратуры должны обеспечиваться совокупностью 
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ресурсов материально-технического и учебно-методического обеспечения, 

предоставляемого организациями, участвующими в реализации программы 

магистратуры в сетевой форме. 

 

7.2. Сведения о материально-техническом и учебно-методическом 

обеспечении реализации ОПОП ВО 

Помещения, обеспечивающие реализацию ОПОП ВО по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика, профиль (направленность) Экономика и 

управление АПК, представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной среде 

Академии. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из 

расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным правовым системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

По каждой дисциплине (модулю), практике, ГИА образовательной 

программы разработаны учебно-методические материалы, направленные на 

обеспечение высокого качества освоения обучающимися содержания 

образовательной программы и обеспечение соответствия результатов обучения 

запланированным в соответствия с ОПОП ВО.   

Разработка учебно-методических материалов, обеспечивающих 

реализацию образовательного процесса по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика, профиль (направленность) Экономика и управление АПК, 

регламентируется нормативными локальными актами Академии. 
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Учебно-методические материалы по дисциплинам (модулям), практикам, 

ГИА хранятся на кафедрах Академии, размещены на Учебно-методическом 

портале Академии. 

Справка о материально-техническом обеспечении ОПОП ВО 

представлена в Приложении 7. 

 

7.3. Сведения о кадровом обеспечении реализации ОПОП ВО 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками Академии, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Академии отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Академии, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Академией к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников 

Академии, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Академией к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной 

сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников 

Академии и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Академией на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе 

ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 

Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником Академии, имеющим 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим 

самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты 

(участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, 

имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) 
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зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

Справка о кадровом обеспечении ОПОП представлена в Приложении 8. 

Справка о педагогических работниках, являющихся руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющих трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники программы высшего 

образования представлена в Приложении 9. 

Справка о научном руководителе ОПОП ВО магистратуры представлена 

в приложении 10.  

 

7.4. Финансовые условия реализации ОПОП ВО 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры должно 

осуществляться в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 

оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

высшего образования – программ магистратуры и значений корректирующих 

коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

 

7.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по ОПОП ВО 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе магистратуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а 

также системы внешней оценки, в которой Академия принимает участие на 

добровольной основе. 

В целях совершенствования программы магистратуры Академия при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе магистратуры 

привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) 

физических лиц, включая педагогических работников Академии. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по программе магистратуры обучающимся предоставляется 

возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 

магистратуры в рамках процедуры государственной аккредитации 

осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 

деятельности по программе магистратуры требованиям ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, 

их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 
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иностранными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально-общественными организациями, входящими в 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при 

наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего 

профиля. 

 

8. ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ АКАДЕМИИ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ РАЗВИТИЕ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

В Академии создана социокультурная среда и благоприятные условия, 

обеспечивающие развитие универсальных компетенций обучающихся. 

Активная роль ценностей обучающихся Академии проявляется в их 

мировоззрении через систему ценностно-смысловых ориентиров и установок, 

принципов и идеалов, взглядов и убеждений, отношений и критериев оценки 

окружающего мира, что в совокупности образует нормативно-регулятивный 

механизм их жизнедеятельности и профессиональной деятельности. 

Цель воспитательной работы – создание условий для активной 

жизнедеятельности обучающихся, их гражданского самоопределения, 

профессионального становления и индивидуально-личностной самореализации 

в созидательной деятельности для удовлетворения потребностей в 

нравственном, культурном, интеллектуальном, социальном и 

профессиональном развитии. 

Основными задачами воспитательной работы в Академии являются: 

− развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей 

личности;  

− приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, 

национальным устоям и академическим традициям;  

− воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие 

гражданской и социальной ответственности;  

− воспитание положительного отношения к труду, воспитание социально 

значимой целеустремленности и ответственности в деловых отношениях;  

− обеспечение развития личности и ее социально-психологической 

поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности;  

− выявление и поддержка талантливой обучающихся, формирование 

организаторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в 

процессы саморазвития и самореализации;  

− формирование культуры и этики профессионального общения;  

− воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе 

жизни, ответственного отношения к природной и социокультурной среде;  

− повышение уровня культуры безопасного поведения;  

− развитие личностных качеств и установок, социальных навыков и 
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управленческими способностями. 

Воспитывающая (воспитательная) среда в Академии – это среда 

созидательной деятельности, общения, разнообразных событий, возникающих в 

них отношений, демонстрации достижений. 

Среда Академии рассматривается как территориально и событийно 

ограниченная совокупность влияний и условий формирования личности, 

выступает фактором внутреннего и внешнего психосоциального и 

социокультурного развития личности. 

Воспитывающая среда, образовательный и воспитательный процессы 

могут создаваться как в офлайн, так и в онлайн-форматах. 

Инфраструктура Академии, обеспечивающая реализацию рабочей 

программы воспитания, включает в себя образовательное пространство, 

службы обеспечения, зоны отдыха, иное. Реализация программы воспитания 

предусматривает использование учебных аудиторий, библиотеки, читальных 

залов, спортивных залов Академии. Также используется компьютерная техника 

и другое оборудование Академии, необходимое для реализации программы 

воспитания Академии. 

 

9. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Для получения образования обучающимися с инвалидностью и ОВЗ 

Академия создает специальные условия, регламентированные локальными 

нормативными актами Академии. 

Обучение инвалидов и лиц с ОВЗ может осуществляться на основе 

адаптированных образовательных программ, которые учитывают особенности 

психофизического развития, индивидуальные возможности и состояние 

здоровья обучающихся и при необходимости обеспечивают коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. Адаптированная 

образовательная программа разрабатывается по личному заявлению 

обучающегося с инвалидностью и ОВЗ на основе данной программы с учетом 

индивидуальной программы реабилитации или абилитации. Срок обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению, но не более чем 

на год в соответствии с ФГОС ВО.  

Для инвалидов и лиц с ОВЗ Академия устанавливает особый порядок 

освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом 

состояния их здоровья. Выбор мест прохождения практик производится с 

учетом требований их доступности для данных обучающихся. Государственная 

итоговая аттестация проводится с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 


